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LIBRO DECISIONI AMMINISTRATORI

SOCIETA’ “IGLESIAS SERVIZI" SRL

IGLESIAS

VERBALE DELL’AMMINISTRATORE UNICO

N. 01 del 10 gennaio 2024

L’anno duemila ventiquattro, addi 10 del mese di gennaio, alle ore 9,00, presso la sede
ammuinistrativa della Societa Iglesias Servizi S.r.l. sita nel Corso Colombo n. 90 in Iglesias, si € riunito
I’Amministratore Unico della Societa Dott. Andrea Testa, 11 Sindaco Unico Revisore Dott. Fabrizio
Giannoni, alla presenza della Sigra Daniela Cirronis Funzionario responsabile dell'ufficio
amministrativo della Societd, la quale funge da segretaria verbalizzante, per determinare sul seguente
ordine del giorno:

- nomina della Commissione esaminatrice della Selezione pubblica per titoli e prova pratica,
per lassunzione a tempo indeterminato, di n.2 operai, da assumersi con il C.C.N.L.
Multiservizi III livello professionale, 40 ore settimanali, nella Societa Iglesias Servizi S.r.l. -
esclusivamente riservato ai soggetti disabili di cui all’art. 1. della legge 12 marzo 1999 n. 68.

visti:

- 11 D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165;

- 1l Decreto Legislativo 19 agosto 2016, n. 175 in particolare gl art. 19 e 25 recanti norme per 1l
reclutamento del personale;

- 1l Regolamento per il reclutamento del personale aziendale, per la mobilita interna e per
'affidamento di incarichi professionali esterni approvato con propria determinazione n. 1 del
10/01/2018;

- il proprio verbale n. 17 del 06/07/2022 con il quale si acquisisce il "servizio di manutenzione
ordinaria ¢ straordinaria del patrimonio mmmobiliare, viabilita e assistenza alle atuvita di
pubblico spettacolo, custodia e manutenzione del cimitero comunale' ¢ di "manutenzione
ordinaria e straordinaria del verde pubblico cittadino e dei siti minerari” di Porto Flavia, della
Grotta Santa Barbara e della galleria Villamarina”, per il triennio 2022/2024,

- la propria nota prot. n. 39 del 14 febbraio 2022, acquusita al protocollo del Comune di Iglesias
in data 14/02/2022 al n. 6673, con la quale la Societa Iglesias Servizi S.r.l. richiede alla Giunta
Comunale I'autorizzazione all’espletamento di procedure di selezione esterne per ’assunzione
a tempo indeterminato di n. 2 operai con contratto di 3° livello del C.C.N.L. Multiservizi,
riservata alle categorie disabili di cui all'art.1 della legge n. 68/99;

- 1l verbale n.1 del Comitato per il Controllo Analogo del 15 marzo 2022 con il quale si
esprime parere favorevole all’espletamento delle procedure di selezione esterne per
I’assunzione a tempo indeterminato, di n. 2 operai, con il C.C.N.L. Multiservizi III livello
professionale, 40 ore settimanali, nella Societa Iglesias Servizi S.r.l. - esclusivamente riservata
ai soggetti disabili di cui all’art. 1. della legge 12 marzo 1999 n. 68;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 51 del 24 marzo 2022 con la quale I’Amministrazione
Comunale autorizza I’Ammuinistratore Unico della Societa Iglesias Servizi S.r.l. all’attivazione
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delle procedure selettive finalizzate all’assunzione a tempo mdetermmllo din. 2 operzu con

C.C.N.L. Multiservizi III lLivello, riservata ai soggetti disabili di cui all arl N delh lcggc 12
marzo 1999 n. 68, nel rispetto delle vigenti disposizioni in materia di assunaom

- il proprio verbale n. 19 del 29 agosto 2022 ad oggetto: " Selezione pubblica per tltoh e prova
pratica, per l'assunzione a tempo indeterminato, di n.2 operai, da assumersi con il C.C.N.L.
Multiservizi III livello professionale, 40 ore settimanali, nella Societa Iglesias Servizi S.r.l. -
esclusivamente riservato ai soggetti disabili di cui all’art. 1. della legge 12 marzo 1999 n. 68.
Approvazione bandi, avvisi e relativa pubblicazione, nizio della procedura selettiva.

considerato che:

- a senst dell’art. 6 comma 3 del Regolamento per il reclutamento del personale la
commissione esaminatrice deve essere composta da esperti di provata competenza nelle
materie di concorso;

- al hine di procedere alla nomina, sono stati attivati 1 dovuti contatti per 'individuazione di
soggetti muniti di tutti 1 requisiti di legge e regolamento per far parte della commissione
esaminatrice, ofttenendone la relativa disponibilita e procedendo all’acquisizione della
conseguente autorizzazione dell’Ente di appartenenza, qualora dipendenti da Pubbliche
amministrazioni;

- E stata acquisita al prot. n. 521 del 20/12/2023 'autorizzazione di cui all’art. 53 del D. Lgs. n.
165/2001, dal Comune di Iglesias per il dipendente Dott. Riccardo Carta, Dirigente del V
settore;

Accertato che:
- nella composizione della Commissione esaminatrice viene garantita parl opportunita tra
uomini ¢ donne ai sensi delle disposizioni di cui all’art. 57, comma 1, lett. a), del D. Lgs. n.

165/2001;

Visti i curriculum professionali presentati dai Sigg.:

- Dott. Riccardo Carta, Dirigente del V settore Patrimonio e Provveditorato e Responsabile
Ufhicio del Controllo Interno della Societa Iglesias Servizi S.r.l., ai sensi dell’articolo 6,
comma 3 lettera b) del D. Lgs. 19 agosto 2016, n. 175;

- Perito Industriale Giuliana Porcu Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione della
Societa in House Iglesias Servizi S.r.l;

- Geom. Antonio Pisanu, libero professionista, iscritto all’Albo Professionale dei Geometri
della Provincia di Sassart al n. 2687

Per quanto sopra esposto e motivato

DELIBERA
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- Di nominare Ja Commissione esaminatrice della Selezione pubblica per titoli e prova pratica, - .,
per lassunzione a tempo indeterminato, di n.2 operai, da assumersi con IEC.C:NE
Multiservizi III livello professionale, 40 ore setimanali, nella Societa Iglesias Servizi Sx.l. -

esclusivamente riservato ai soggetti disabili di cui all’art. 1. della legge 12 marzo 1999 n. 68.,

composta come segue:

1. 1l Dott. Riccardo Carta con il ruolo di Presidente;

2. 1l Perito Industriale Giuliana Porcu con il ruolo di Commissario esperto;

3. 1l Geom. Antonio Pisanu con il ruolo di Commissario esperto;

4. la Sigora Daniela Cirronis Funzionario amministrativo della Societa, con il ruolo di

Segretaria verbalizzante;
- Diriconoscere agli stessi 1 compensi ai sensi dell’art. 8 del regolamento per il reclutamento del

personale aziendale, per la mobilita interna e per l'affidamento di incarichi professionali
esterni approvato con propria determinazione n. 1 del 10/01/2018.

- D1 pubblicare copia della presente determinazione sul sito istituzionale della Societa ai fini
della massima trasparenza ed accessibilita totale ai sensi dell’art. 22 del D. Lgs. 19 Agosto

2016 n. 175.

Letto, confermato, sottoscritto.

11 Sindaco Unico Revisore L’ Amministratore Unico

Dott. Fabrizio Giannoni (Dott. Andrea Testa) ﬁ
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La Segretaria verbalizzante
Sig.ra Daniela Cirronis



